MUNICIPALITE DE
SAINT-PAUL-DE-LA-CROIX

BUDGET 2022

ATTENDU QUE les dispositions contenues aux articles 954 et
suivants du Code municipal,

ATTENDU QUE le Conseil de la Municipalité de Saint-Paul-de-
la-Croix prévoit les revenus équivalents aux
dépenses, le tout réparti comme suit :

PREVISIONS BUDGETAIRES

ACTIVITES FINANCIERES

EXERCICE SE TERMINANT LE 31 DECEMBRE 2022

REVENUS

TAXES

TAXES FONCIERES

Taxes fonciéres 290323 %

Sous-total 290323 %

TAXES SPECIALES

Taxes spéciales — Projet d'égout 9058%

Sous-total 9058 %



TARIFICATION POUR SERVICES MUNICIPAUX

Enlevement et destruction des matiéres résiduelles

et traitement des matiéres recyclables 40339 %
Enlevement et traitement des matiéres organiques 8482 %
Ramonage de cheminées 7 386 $
Codt d'exploitation du réseau d'égout
(secteur concerné) 21927 %
Réserve pour vidanger les fosses des étangs 7500 %
Projet d'égout secteur concerné 27103 %
Sous-total 112 737 $
TOTAL : TAXES 412118 %
PAIEMENT TENANT LIEU DE TAXES
GOUVERNEMENT DU QUEBEC
Ecole primaire 5165$%
Sous-total 5165%
GOUVERNEMENT DU CANADA
Bureau de poste 557%
Sous-total 557 $
TOTAL : PAIEMENT TENANT LIEU DE TAXES 5722 %

AUTRES RECETTES DE SOURCES LOCALES

AUTRES SERVICES RENDUS

Protection incendie

Services rendus au gouvernement du Québec
Photocopies et télécopies

Service de garde communautaire

Sous-total

4000 $
35524 %
100 $

21413 %

61037 $



AUTRES RECETTES

Permis et certificats

Droits de mutations immobiliéres
Sablieres et carriéres

Amendes et pénalité

Intéréts de banque

Intéréts d'arrérages de taxes
Intéréts — Autres — Ristournes
Location de salle

Revenus des Parcs éoliens
Autres

Sous-total

TOTAL : AUTRES RECETTES DE

SOURCES LOCALES

TRANSFERTS

TRANSFERTS INCONDITIONNELS

Péréquation
Terre publique
Partage de la croissance d’un point TVQ

Sous-total

TRANSFERTS CONDITIONNELS

Protection contre I’incendie

Entretien des chemins

Compensation des matieres résiduelles
Compensation des matieres recyclables

Sous-total

TOTAL : TRANSFERTS

GRAND TOTAL :

1100 $
5000 $
11628 $
774 $
7000 $
1500 $
3000$%
2000 $
95082 %
15000 %

56 219 $
33%
4494'$

3000 %
350 048 $
4000 $

15000 %

142 084 $

203121 %

60 746 $

372048 $

432794 %

1053755%



DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

ADMINISTRATION GENERALE

LEGISLATION — CONSEIL MUNICIPAL

Rémunération des élu(e)s municipaux
Allocation des dépenses

Cotisations de I'employeur

Frais de déplacement

Frais de téléphone et audioconférence
Assurance — Responsabilité

Formation et perfectionnement

Réceptions

Cotisations a des associations et abonnements
Quote-part — MRC

Sous-total

17526 $
8642 %
1000 $

500 $
500 $
2520 %
2000 $
200 %
1900 $
4364 %

GESTION FINANCIERE ET ADMINISTRATIVE

Rémunération

Cotisations de I'employeur

CNESST

Frais de déplacement

Frais de poste

Téléphone

Publicité — Avis publics

Vérification et comptabilité

Contrat — Informatique

Contrat — Entretien du photocopieur et imprimante
Service professionnel — Archives
Assurance — Cautionnement

Assurance — Bureau

Formation et perfectionnement

Service technique informatique
Cotisations a des associations et abonnements
Autres — Cadeaux

Location d'équipement

Entretien et reparation du bureau
Entretien et reparation de I'ameublement
Pieces et accessoires

Articles de nettoyage

Fournitures de bureau

Eau

Quote-part (Internet — Administration)

Sous-total

138 000 $

14 500 $
100 $
1000 $
2700 %
1700 $
825 %
7750 %
60119
2800 %
15000 $
790 $
348 $
3500 %
1000 $
2200 %
100 $
900 $
2000 $
200 $
700 $
2000 $
3705%
708
966 $

39152 %

208 865 $



GREFFE

Rémunération — Personnel électoral
Cotisations de I’employeur

Frais de poste — Elections

Contrat de service de photocopieur
Formation du personnel

Pieces et accessoires

Fournitures de bureau

Sous-total

EVALUATION

Service professionnel
Contrat de service — Carte JMAP
Quote-part — MRC

Sous-total

AUTRES

Service juridique et professionnel
Logiciel de la cour municipale
Assurance — Responsabilité

Dons et subventions

Sous-total

4000 $
100 $
50 $
100 $
250 $
100 $
14009

3223 %
423 $
110109

2000 $
200 $
3030%
200 %

TOTAL : ADMINISTRATION GENERALE

SECURITE PUBLIQUE

POLICE

Service de la police

Sous-total

24575 %

6 000 $

14 656 $

5430 %

274103 %

24575 $



PROTECTION CONTRE L'INCENDIE

Rémunération

Cotisations de I'employeur

Santé et sécurité au travail

Frais de déplacement

Service professionnel

Assurance — Batisse

Assurance — Brigade des pompiers
Assurance — Vehicules

Services payés a d'autres municipalités
Immatriculation

Formation et perfectionnement

Achat de nourriture lors des interventions
Cotisations a des associations et abonnements
Location - Machinerie, outillage
Entretien et réparation de la caserne
Entretien et réparation — VVéhicules
Entretien et reparation de machineries et d’outils
Pieces et accessoires

Vétements de pompiers

Electricité

Quote-part — MRC

Sous-total

SECURITE CIVILE

Informatique — Idside Echo MMS

Plan mun. de sécurité civile (mesures d’urgence)
Formation et perfectionnement

Cotisations a des associations et abonnements
Pieces et accessoires

Sous-total

TOTAL : SECURITE PUBLIQUE

TRANSPORT

VOIRIE MUNICIPALE

Rémunération
Cotisations de I'employeur
Téléphone et cellulaire

16 000 $
500 $
85 %
900 $
73869
200 $
627 $
1630 %
8172 %
2600 $
15075 %
100 $
660 $
4000 $
1000 $
2500 %
3400%
1000 $
3000 %
400 $
64439

1200 %
200 %
500 $
170 $
300%

80 000 $
11000 $
800 $

75678 $

2370%

102 623 $



Service de frais d’ingénierie et d'arpentage
Assurance — Batisse

Assurance — Véhicules

Formation et perfectionnement
Immatriculation

Cotisations des associations et abonnements
Entretien de la salle de bain

Outils

Location de véhicules

Location de matériels et d’outils

Entretien des chemins, trottoirs, cours d'eau
Entretien et réparation du garage

Entretien et réparation des véhicules
Entretien et réparation matériels et outils
Travaux d’asphalte

Matériels granulaires

Carburant, huile, graisse

Abat-poussiéere

Pieces et accessoires

Articles de nettoyage

Vétements de sécurité

Electricité

Sous-total

ENLEVEMENT DE LA NEIGE

Rémunération

Cotisations de I'employeur
Téléphone et cellulaire

Assurance — Batisse

Assurance — Véhicules
Immatriculation

Outils

Formation et perfectionnement
Cotisations a des associations et abonnements
Location de terrains

Location de véhicules

Location matériels et outils
Entretien et réparation du garage
Entretien et reparation des véhicules
Entretien et reparation de matériels et d’outils
Gaz propane

Carburant, huile et graisse

Sel, calcium, abrasif

Pieces et accessoires

Articles de nettoyage

Fournitures de bureau

Electricité

Sous-total

3000$%
13199%
1907 $
2000 $
2600 $
200 $
50 $
1000 $
24982 $
2500 $
16513 $
500 $
9000 $
3000$%
4000 $
22 000 $
12 000 $
9500 $
2000 $
50 $
800 $
1000 9%

85000 $
8500 $
800 $
2120 %
3354 %
3500 %
1 000$
2000 $
500 $
300 %
24 982 $
1600 $
500 $

16 000 $
3000$%
9000 $
32000 %
25500 $
2800 %
50 $

50 $
1500 $

211721 %

224 056 $



ECLAIRAGE DES RUES

Entretien du matériel
Electricité

Sous-total

CIRCULATION ET STATIONNEMENT

Tracage de ligne de rues
Panneaux de signalisation

Sous-total

AUTRES

Transport collectif

Transport adapté « Vas-y » inc.

Sous-total

TOTAL : TRANSPORT

HYGIENE DU MILIEU

EAU ET EGOUT

Assurance
Exploitation du systéme d'égout
Vidanger les fosses des étangs

Frais d’analyses (effluent et affluent)
Entretien et réparation d’équipement

Pieces et accessoires
Electricité

Sous-total

MATIERES RESIDUELLES

Contrat de collecte des ordures

1000 $
4000 %

5000 $

3000$%
30009

6 000 $

190 $
709 %

899 $

447 676 $

527 %
13000 $
7500 $
1000 $
2800 9%
800 $
38009%

29427 $

10 000 $



Récupération des produits 3866 %

Entretien du site d’enfouissement sanitaire 12 000 $

Quote-part — MRC 5773%

Collecte des matiéres recyclables 8700%
Sous-total

MATIERES ORGANIQUES

Traitement des matiéres organiques 5071 9%
Quote-part — MRC 3411%
Sous-total

GESTION DES COURS D'EAU

Quote-part — MRC 514 %

Sous-total

TOTAL : HYGIENE DU MILIEU

SANTE ET BIEN-ETRE

AUTRES —POLITIQUE FAMILIALE

Politique familiale 1000 $

Cotisations versées (abonnements et associations) 85%

Dons et subventions 100 $
Sous-total

SERVICE DE GARDE COMMUNAUTAIRE

Rémunération 17573 %
Cotisations de ’employeur 2500 %
Téléphone cellulaire 240 $
Entretien du local 100 $
Pieces et accessoires 500 $

Fournitures 500 %

40339 $

8482 %

514 %

78762 %

11859%



Sous-total

TOTAL : SANTE ET BIEN-ETRE

AMENAGEMENT, URBANISME ET DEVELOPPEMENT

AMENAGEMENT, URBANISME ET ZONAGE

Consultation pour urbanisme 5000 %

Fournitures de bureau 100 $

Quote-part — MRC 16245%
Sous-total

AUTRES

Autres : Aménagement 2000$%

Amenagement — terrain, armoiries, logos 1000%
Sous-total

PROMOTION ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Dépense de publicité — Promotion 300 %
Site Web municipal 800 $
Assurance 396 $
Cotisations a des associations et abonnements 1400 %
Quote-part — MRC 5556 $
Subvention — CDET 8581 %
Subvention — Promotion du milieu 800 %
Sous-total

TOTAL : AMENAGEMENT, URBANISME ET
DEVELOPPEMENT

LOISIRS ET CULTURE

21413 %

22598 $

21345 %

3000 %

17833 %

42178 %



CENTRE COMMUNAUTAIRE

Téléphone

Assurance — Salle

Analyse d'eau

Cotisation versée a une association
Service professionnel

Location d'équipement

Entretien et réparation de la salle
Entretien et réparation de matériels et d’outils
Pieces et accessoires

Avrticles de nettoyage

Electricité

Eau

Sous-total

BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE

Téléphone

Licence Symphony

Assurance — Bibliothéeque
Cotisations a des associations et abonnements
Location de matériel

Entretien et réparation du local
Piéces et accessoires

Articles de nettoyage
Fournitures

Quote-part — Internet

Dons et subventions

Sous-total

AUTRES

Assurance

Cotisations a des associations et abonnements
Location d'équipement

Pieces et accessoires

Subvention a des organismes de loisirs
Quote-part — MRC

Sous-total

TOTAL : LOISIRS ET CULTURE

15$
1183 %
1300 %
160 $
1200 $
550 $
1700 %
1000 $
300 %
100 $
4500 $
100 $

560 $
152 $
83 %
1595 %
3859%
100 $
50 $
50 $
100 $
966 $
850 %

1138 %
75$
540 $
100 $
13000 $
4425%

12108 $

4891%

19278 $

36277%



FRAIS DE FINANCEMENT

AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT

Intéréts sur emprunt a long terme 48389%

Frais de financement 1400%
Sous-total 6238%
TOTAL : FRAIS DE FINANCEMENT 62389

TOTAL : DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 1010455$%

AUTRES ACTIVITES FINANCIERES

Remboursement de la dette a long terme 31300%
Transfert aux activités d'investissement —
(Fonds des dépenses en immobilisations) 12000 %
Sous-total 43300 %

TOTAL : AUTRES ACTIVITES FINANCIERES 433009

TOTAL : DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
ET AUTRES ACTIVITES FINANCIERES

10537559



PREVISIONS BUDGETAIRES

ACTIVITES D'INVESTISSEMENT

EXERCICE SE TERMINANT LE 31 DECEMBRE 2022

SOURCES DE FINANCEMENT

TRANSFERT DES ACTIVITES FINANCIERES

Autres revenus 12000 %
Sous-total 12 000 $
AUTRES SOURCES
Surplus accumulé affecté (projets) 45000 $
Surplus accumulé affecté (2021 32234 %
Surplus accumulé affecté (2019) 107 068 $
Surplus accumulé non affecté 69 634 $
Subvention gouvernementale 10 000 $
Subvention PRABAM 75000 $
Subvention — Volet Soutien 433255 $
TECQ 822 996 $
Réserve Fonds carrieres et sabliéres 106 000 $
Sous-total 1701187 %

TOTAL : SOURCES DE FINANCEMENT 1713187 %



DEPENSES D'INVESTISSEMENT

ADMINISTRATION

Portables

Photocopieur

Rénovation du bureau municipal
Systeme Wi-Fi

Amélioration édifices municipaux

Sous-total

SECURITE PUBLIQUE

Equipement Service incendie
Bornes seches

Sous-total

TRANSPORT

Afficheur de vitesse - radar pédagogique
Laveuse a pression

Godet de fossé avec coupleur manuel
Equipement et outillage garage

Chemin du 1* rang Ouest

Chemin du 2° rang Ouest

Réfection de la route de I'Eglise Nord
Réfection du chemin du 3° rang Est
Pavage du 3° rang Est

Rang A (prés de la riviere Mariakeche)

Sous-total

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

Féte du 150°

Sous-total

3000$%
13125%
50000 $
10 000 $
75000 9%

2000 %
45000 %

6 500 $

8 000 $
5500 %
2000 $
35000 %
25000 $
349503 $
119822 $
596 066 $
353671%

10000 $

151125 %

47000 $

1501 062 $

10 000 $



LOISIRS ET CULTURE

Fenétres de la salle 4000%

Sous-total 4000%

TOTAL : DEPENSES D'INVESTISSEMENT 17131879



